
Exemple 2 
 
X a commencé au Haras il y a 19 ans comme ouvrier agricole. Il est depuis un employé pour 
qui le haras n'a plus de secret ! Qu'il s'agit de débiter un arbre, tondre, broyer ou bien même, 
s'atteler à de la plomberie ou de l'électricité. Autant vous dire qu'il n'y a pas grand chose que 
X ne peut pas exécuter ou bricoler.​
​
En réalité, c'est assez simple, quand il y a un souci, on appelle X. Car oui en plus d'avoir 
besoin de s'occuper de l'entretien de 110 hectares, il doit aussi régler les soucis, or sur un 
haras des "petits" soucis, il y en a tous les jours si ce n'est pas matin et soir. ​
​
En plus de cela, il n'aime pas forcément l'avouer, mais il a un amour pour les chevaux aussi 
grand que ses compétences. Il n'est pas rare de le voir dans les paddocks caresser les 
chevaux. Et lorsqu'on a besoin d'une paire de bras en plus, on remarque très vite que X a 
une très bonne main avec les chevaux. Mais chuut cela il ne veut pas l'admettre. Il préfère 
ses tracteurs et différentes machines. ​
​
X dispose aussi d'un sens de l'humour qui est sans égal ! Et cela permet de bien animer la 
pause café le matin. ​
​
Bref X, c'est un mur du Haras, et s'il n'était pas là, ce mur s'effondrerait. On a tous besoin 
d'un X sur le haras. Car là on est clairement sur un métier de l'ombre. Sans X nous ne 
pourrions pas nous concentrer sur les chevaux et cela impacterait inévitablement sur le 
succès et le bien être de ces derniers. 
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