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TROPHEES DU

PERSONNEL DES COURSES
ET DE L'ELEVAGE
2016

France

Reconnaitre, recompenser et celébrer, trois mots qui  sont l'objectif  des
lers « Trophées du personnel des courses et de '€levage», une ceremonie creee par
France Galop et Godolphin. La lere edition aura lieu le 19 novembre 2016 a I'hippodrome
d’Auteuil.

Cet evenement cree par Godolphin en 2005 en Grande-Bretagne, egalement organisee
en Irlande, Australie et aux Etats-Unis, a pour but de recompenser le personnel des courses
et de I'elevage, travailleurs de I'ombre et veritable colonne vertebrale du galop.

6 catégories pour récompenser celles et ceux
qui ceuvrent chaque jour pour les courses et I'élevage

e |eadership : Pour les employes ayant la responsabilite d'au moins deux personnes et
ayant demontre un desir de réussir au sein de la filiere, ainsi que des aptitudes
d'encadrement au bénefice de leurs collegues

e Dévouement pour les courses: garcons de voyages, secrétaires administratifs,
premier garcon, garcon de cour... Pour un membre du personnel ayant travaille au
moins 15 ans dans la filiere. Elément moteur de I'equipe, il partage sa passion, son
eXpEerience, sa connaissance et son temps.

e Cavalier(ére) dentrainement : Pour les cavaliers et lads ayant fait preuve de talent,
de constance et de fiabilite aussi bien en selle qu'au sol et ayant accompli quelque
chose de « remarquable » durant la saison.

e Personnel de haras: Pour les personnes travaillant dans un haras et ayant fait
preuve de competence, de devouement et de fiabilite. Aura aussi demontré du
talent avec les chevaux, une capacite d'adaptation et un sens du travail en equipe



e Jeune espoir (course ou elevage): Pour les employes de moins de 5 ans
d'experience dans la filiere. Motives a reussir, les nommes ont déja commence a
gravir des echelons et ont ameliore leurs connaissances et competences, devenant
un element indispensable au sein de 'equipe.

e Employe de I'annee : Titre supréme decerne a un vaingueur de 'une des categories
precedentes (a I'exception des jeunes espoirs)

Dépot des candidatures du 19 aout au 23 septembre 2016

Tous les employeurs quiils soient eleveurs, proprietaires, entraineurs mais aussi le
personnel d'ecurie ou toute autre personne qui travaille dans la filiere hippique peuvent
deposer une candidature en ligne sur www.tropheesdupersonnel.fr

Qui peut étre nommeé ?

Tout personnel d'écuries de courses et de haras francais, employé et resident en
France peut étre nomme. (A partir du moment ou il est en activite au moment du
depdt de la candidature jusgu'a la remise des trophees)

Un jury reconnu de la filiére du galop
pour désigner les vainqueurs

Qu'ils soient entraineurs, directeurs de haras, jockeys, proprietaires ou encore eleveurs,
iIs sont tous reconnus dans leurs metiers et composeront le jury qui etudiera chague
candidature et designera le vainqueur dans chaque categorie, revele le 19 novembre
2016 al'hippodrome d Auteull, apres les courses.

Des récompenses exceptionnelles pour les vainqueurs

Godolphin a dote chaque categorie de prix exceptionnels aux vaingueurs et finalistes. Les
equipes associees aux vainqueurs et finalistes seront egalement recompensees.

Godolphin offrira egalement au vainqueur de la catégorie « Jeune espoir » un voyage de 5
jours a Dubai comprenant notamment : journée aux courses, visite du centre
d'entrainement et des Zabeel Racing Stables, du Dubai Equine Hospital.
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Vainqueur | Equipedu I= finalste | Equipedu 7T Equipedu

CATEGORIES vaingueur 1€ finaliste finalste pe
finalste

Leadership 5 000€ 5 000€ 2 000€ 2 000€ 2 000€ 2 000€
Cavalier{ére) 5 000€ 5 000€ 2 000€ 2 000€ 2 000€ 2 000€
d’Entrainement
Personnel de 5 000€ 5 000€ 2 000€ 2 000€ 2 000€ 2 000€
Haras
Dévouement 5 000€ 5 000€ 2 000€ 2 000€ 2 000€ 2 000€
pourles
Courses
JeuneEspoir 2 500€ 2 500€ 1 000€ 1 000€ 1 000€ 1 000€
Employé&{e] de 5 000€ 5 000€

I'année




Edouard de Rothschild, President de France Galop: « Avec plus de 70 000 emplois
generes, la filiere hippique francaise est une réference dans le monde entier. Son
dynamisme et sa performance sont I'ceuvre de celles et ceux qui y travaillent au quotidien
et en assurent la bonne marche. France Galop est tres heureux de sassocier & Godolphin
DOUr ancer Ces premiers trophees en France qui réveleront sans aucun doute des femmes
et des hommes de grand talent. »

Diana Cooper, ceuvres caritatives, Godolphin : « £11 ant que proprieiare-eleveur leader
aans le monde, Godolphin a pleinement conscience de /importance de soutenir la hiiere
hijppique dans toutes ses dimensions, guil Sagisse de 1 attention portee aux pur-sang tout
au long de leur vie mais aussi au developpement prolessionnel des personnes travaant
aans le mondae des courses. Notre passion pour ce sport va bien au-dela du champ ae
courses, raison pour laguelle Godolphin cherche a Iaire progresser de facon daurable
lindustrie hjppique sur le piarn international.

Ces trophées sont l'occasion pariaite dhonorer et recompenser le travail des eéquipes et
Jencourage vivement 1es entraineurs, managers et colleqgues a nomimer loute personne quil
mernite détre reconnu lors de ces prestigieux trophées au personnel des courses et de
[€levage. »
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Découvrez la bande-annonce en cliquant ICI

Médias partenaires
JOUR HE GALOP

www.tropheesdupersonnel.fr

Contact France Galop : Julien Pescatore — jpescatore@france-galop.com - +33 6 /7 49 02 18

Contact Godolphin : Lisa-Jane Graffard - Igraffard@godolphin.com - +33 6 81 83 3112
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